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Aluehallitus, § 162,22.04.2025
Aluevaltuusto, § 29, 05.05.2025

§ 29
Vastine asukasaloitteeseen koskien hyvinvointialuejohtajan valintaa

SATAHADno-2025-3936

Aluehallitus, 22.04.2025, § 162

Valmistelijat / lisätiedot:

Kaisa Harjunpää, kaisa.harjunpaa@sata.fi

5.4.2025 on tehty hyvinvointialuelain 30 §:n mukainen aloite liittyen 
hyvinvointialuejohtajan valintaan. Aloite on julkaistu hyvinvointialuealoite.fi 
verkkosivuilla 7.4.2025. 

Aloite on seuraava: 

“Meneillään on Satakunnan hyvinvointialueen johtajan valinta. Hyvinvointialueella on 
edessään merkittävät säästövaatimukset. Tästä huolimatta tulee asukkaiden tarpeet 
täyttää eri lakien edellyttämällä tavalla. Johtajan valinta tulee tehdä huolellisesti ja 
kaikki tehtävään pätevät hakijat haastatella. 

Tästä syystä johtajalta ja edelleen hyvinvointialueen koko muultakin johdolta tullaan 
jatkossa edellyttämään tämänhetkistä parempaa tulosta. Jotta johtajavalinta tuottaa 
parhaan mahdollisen tuloksen,​ tulee valintaan käyttää kaikki mahdolliset keinot. Tässä 
asiassa ei tule tinkiä,​ koska hetkellinen hyöty saattaa kostautua pidemmällä aikavälillä. 
Hyvinvointialueen asukkaiden edun nimissä hyvinvointialueen aluehallituksen tuleekin 
haastatella tehtävään hakijoista kaikki tehtävään kelpoisuuden täyttävät henkilöt 
karsimatta hakijoita omaa taakkaansa hetkellisesti helpottaakseen.” 

Hyvinvointialuejohtajan viran kelpoisuusehdoksi on asetettu soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto sekä vahva johtamisosaaminen ja -​kokemus. Lisäksi hakijalle 
katsotaan eduksi kokemus sosiaali-​ ja terveydenhuollosta ja pelastustoimesta (HVA 
järjestämisvastuun alasta),​ erinomaiset vuorovaikutus-​ ja viestintätaidot,​ henkilöstö-​ ja 
talousjohtamisessa annetut näytöt,​ julkishallinnon ja talouden tuntemus sekä 
englannin ja ruotsin kielen taito. 

Hyvinvointialuejohtajan virkaa haki 15 henkilöä,​ joista osa ei täyttänyt virkaan 
asetettuja kelpoisuusvaatimuksia. Virantäyttöprosessiin kuuluu olennaisena osana 
hakijoiden ansioiden vertailu ja ensivaiheessa vertailu tehdään hakemusasiakirjojen 
perusteella. Hakijat kertovat hakemuksessaan työkokemuksesta ja osaamisestaan 
suhteessa tehtävään ja tiedot,​ joiden perusteella kelpoisuutta voidaan arvioida. 

Satakunnan hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 25.3.2025 § 101 
päättänyt haastatteluun kutsuttavista. Haastatteluun päätettiin kutsua viisi hakijaa 
hakemusten perusteella. Hakemusten tietoja on arvioitu suhteessa viran 
kelpoisuusehtoihin ja hakukuulutuksessa mainittuihin eduksi luettaviin seikkoihin. 
Haastattelussa arvioidaan erityisesti hakijan henkilökohtaisia ominaisuuksia ja 
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syvennetään hakemuksessa esiin tulleita seikkoja. Haastattelujen perusteella kaikki 
viisi haastateltua etenivät edelleen henkilöarviointeihin,​ joiden tuloksia aluehallitus 
käsittelee 22.4.2025. 

Hyvinvointialuejohtajan valinnassa on käytetty apuna rekrytointipalveluita tarjoavan 
yhtiön (MPS Oy) palveluita. 

Yhteenvetona voidaan todeta,​ että hyvinvointialuejohtajan valintaprosessi on tehty ja 
tehdään huolellisesti ja hyvän hallinnon toimintaperiaatteita noudattaen.  

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lehtonen,​ aluehallituksen puheenjohtaja

Aluehallitus päättää

ottaa asian ylimääräisenä ja kiireellisenä esityslistalle
merkitä tiedoksi vastineen asukasaloitteeseen ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että 
aluevaltuusto merkitsee tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena 
asukasaloitteeseen ja toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Esteellisyys
Tero Mäkiranta ilmoitti olevansa esteellinen asian käsittelyssä (hallintolain 28 § 1 
mom. 1 kohta) ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Aluevaltuusto, 05.05.2025, § 29

Valmistelija / lisätiedot:

Kaisa Harjunpää, kaisa.harjunpaa@sata.fi

Liitteet
1 Asukasaloite, hyvinvointialuejohtajan valinta

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 22.4.2025 § 162.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena asukasaloitteeseen ja toteaa,​ 
että aloite on loppuunkäsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Päätös on julkisilta osin nähtävillä Satakunnan hyvinvointialueen verkkosivuilla 
12.5.2025 alkaen.

Otteen oikeaksi todistaa

Pori
28.05.2025

Anna Alarautalahti-Heurlin

Tiedoksianto asianosaiselle
Lähetetty sähköpostitse 28.5.2025.
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Muutoksenhakukielto
§29

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä lain hyvinvointialueesta 141 §:n nojalla oikaisuvaatimusta 
eikä aluevalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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